¢arske tvrtke u posliednjih 30 godina
propale, a one Zilavije i sa sposobnijim
upravama uspjele su opstati. Borovo,
eto, odrzava tradiciju dugu 91 godinu,
otkako je Ce$ki industrijalac Tomas
Bata pokrenuo posao u Vukovaru. Na-
kon Drugog svijetskog rata tvornica je
nacionaliziranaiosnovan je Kombinat
gume i obuce Borovo, koje je do kraja
1980-ih bilo medu najve¢im podu-
ze¢ima u proizvodniji i prodaji obuce
i gume u ovom dijelu Europe. Bilo
je godina kad se proizvelo 20 miliju-
na pari obuce! Prve kultne borosane
izaSle su iz tvornice 1968., arazvioju je
tim struénjaka na ¢elu s ortopedom dr.
Brankom Strinovicem. Osam godina
kasnije pojavile su se i startasice, koje
su prvobitno namijenjene za igranje
stolnog tenisa. - Borovo ima svoje mje-
sto na trzistu Hrvatske i vjeruje da ¢e
daljnjim ulaganjem uljude i proizvod-
nju uspjeti povecati svoju konkuren-
tnost na trzistu - porudili su u Borovu
za nedavne proslave 91. rodendana.

Froddo lider na trziStu

Jelen Professional iz Medimurja,
nastao na temeljima legendarne tvrt-
ke Jelen, takoder je preZivio ulazak
Kine u svjetsku trgovinsku mreZu.
Stovise, proizvodi motociklisticke
Cizme za policiju Hong Konga! Tvrt-
ka je u klasteru hrvatske obrambene
industrije, kao i Inkop International,
jos jedan domadi proizvodad specijal-
ne obuce. U Poznanovcu je jos 1915.
godine osnovana tvornica koZe. Da-
nas njihove cipele i gleZnjage “Made
in Croatia” nose specijalne postrojbe,
vojnici i policija.

- Sektor koZarsko-preradivacke
industrije nije privlaéan za mlade,
niske su plade, starija je radna snaga,
a postoji | manjak radne snage, oso-
bito kvalificirane. Tvrtke predvodni-
ci trendova u ovoj industriji u EU su
one koje su tehnolo3ki opremljene s
posliednjim generacijama strojeva:
industrija 4.0., robotika, automatiza-
cija i s tim u vezi organizacija rada.
Kao trend istice se i koriStenje u vecoj
mijeri organskih i ekoloki prihvatljivih
materijala. Prije ili kasnije tvrtke u Hr-
vatskoj ceka i digitalna transformacija
u proizvodnim pogonima, povladenje
sredstava iz fondova EU i ulaganja u
sofisticirane tehnologije. Implemen-
tacija svega toga dugoroéno ¢e prido-
nijeti opstanku ove industrije i konku-
rentnosti kako na domadem tako i na
podrugju EU, jer i dalje ova industrija
zaposljava blizu 10,000 radnika u 260
tvrtki - kaZe nam samostalna savijet-
nica u Sektoru za industriju i odrzivi
razvoj HGK Jagoda Divié.

edna od propalih tvrtki je Meiso

iz Gori¢ana, koja je 2019. zavr-

§ila u steéaju, no dio radnica
presao je u tvrtku HAIX, koja je 2021.
godine proizvela 1,7 milijuna pari
cipela. Ta tvrtka ima pogon u Maloj
Subotici, koji planira prosiriti. Scila-
ma i Haribdama uspjesno se othrva-
la i tvrtka Ivanéica iz Ivanca, lider u
proizvodniji djecje obuce. Posluje od
1946. godine. Rade sye, od dizajna
do finalnog proizvoda. — Ne radimo
vise doradu, veé isklju¢ivo vlastiti
proizvod. Imamo svoj brend. Razvoj,
od istrazivanja trziéta, ideje, kreacije,
modela, obrade trzista i proizvodnije,
kompletno sve sami radimo. Oko 80
posto proizvoda izvozimo, uglavnom
na europsko trZiste. Pokrivamo oko
40 zemalja u izvozu. Godisnje pro-
izvedemo oko milijun pari obuce,
isklju¢ivo od prirodnih materijala,
koze i prirodne gume. Od europskih
dobavljaca. Koristimo materijale
bez Stetnih boja, spojeva i metala.
Sve &to je u trendu - kaze predsjed-
nik uprave SiniSa Zver. Ivan¢ica ima
oko 640 zaposlenih, medu kojima i
40 stranaca iz Sri Lanke i Nepala.
Udio Zena medu zaposlenima je 86
posto, prosje¢na dob je 454 godine,
a prosjecni radni staZ zaposlenih 23
godine. Nazalost, u §kolama, kaze,
nema smijerova poput Sivaca. Sami
8i “stvaraju” radnika, za §to im treba
Sest do sedam mjeseci. - Nasi planovi
uvijek su ambiciozni. Zelimo rasti i
razvijati se. Moramo, ako Zelimo op-
stati, investirati u automatizaciju,
robotizaciju i digitalizaciju. Digital-

Obé:

Klasi¢ne cipele koje ne izlaze iz mode proizvodi
zagrebatki postolar Renato Botak. Posla, kaZe, ima, samo
§to trenutatno nema novog nautnika da posao nastavi

bavijest klijenti ig

ju eura
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na transformacija mora se dogoditi,
iako smo ve¢ sad na visokom stupnju
razvoja, ali kako nema ljudi, mora-
mo iéi u automatizaciju - kaZe Zver.

no-tehnoloski fakultet Sveuéilista u
Zagrebu. Od 2005. godine u Studijskoj
jedinici Varazdin provodi se stru¢ni
studij tekstilne, odjevne i obuéarske

U Hrvatskoj imaju vlastitu mreZzu  tehnologije, koji je od posebne vai-
od tridesetak prodajnih mjestainjo-  nosti za sjeverozapadnu Hrvatsku.
me pokrivaju domace trZiSte. Preddiplomski stru¢ni studij dizajn

obucée od 2007. godine u Varazdinu
ani su ostvarili rast poslovnih  je zavriilo 80 studenata. - Sintetizira-

prihoda od 18 posto. Prihod
izvoza djedje obudce bren-

da Froddo iznosio je gotovo 130 mi-
lijuna kuna i biljeZi rast od ¢ak 43
posto u odnosu na 2020. godinu.
Ostvarena neto dobit bila im je lani
11 milijuna kuna, §to je rast od 24 po-
sto. UspjeSno radi i tvornica obuce
Midal, s dva proizvodna pogona u
VaraZzdinu i Donjem Miholjcu, koja
takoder zaokruZuje kompletan pro-
izvodni ciklus obude, od krojenja
materijala do sastavljanja, a ulazeiu
robotizaciju. Poéeli su 1992. kao malo
obiteljsko poduzede. VaZnu ulogu u
dizajnu hrvatskih cipela ima Tekstil-

jucisteCena znanja, vjestine i sposob-
nosti, studenti stje¢u kompetencije
oblikovanja modela obuée razli¢itih
tipova i namjene, od cipela, sanda-
la, ¢izama, tenisica, djecjih cipelica,
radne obuce do nezaobilaznih cipela
s visokim potpeticama — §tikli — objas-
njava dr. sc. Suzana Kutnjak-Mra-
vlinéié, visa predavacica na TTF-u.
U suradnji s Gradskim muzejom Va-
razdina proslog proljec¢a osmiSljena
je i izloZba “Od skice do Stikle”, na
kojoj su izloZeni studentski radovi,
replike povijesne obuée i prototipovi
obude. Bila je to jos jedna potvrda da
¢ée obuca “Made in Croatia” opstati.

0d 1.1.2023. euro postaje slubena valuta i zakonsko sredstvo pla¢anja u Republici Hrvatskoj. Kako bi ovaj prijelaz bio 3to laksi u nastavku dajemo dodatne informacije vezano za

navedene promjene u odnosu na ugovore o osiguranju.

Sto je dvojno iskazivanje?

Kako biste lak3e mogli usporediti iznose za ugovore o
nisu u sluzbenoj valuti, su informativnog karaktera.

0d 5.9.2022. do 31.12.2023. ¢ete vidjeti dva iznosa (dvojno iskazivanje) —

ju ugovorene u

jedan iznos ¢e biti u kunama, a drugi u eurima.

oni ¢e se prije i nakon uvodenja eura iskazivati u obje valute. Dvojno iskazani iznosi, koji

Sukladno Elanku 47. stavak 2. Zakona o uvodenju eura kao sluibene valute u Republici Hrvatskoj dvojno ¢e se iskazivati bitne informacije. Bitnim informacijama kod osiguranja
smatraju se sljedece cijene i drugi novéani iskazi vrijednosti u ugovoru o osiguranju koji je sklopljen ili se nudi u kuni:

1

u predugovornom informiranju o proizvodima osiguranja:
a) lznos ukupne premije osiguranja u ponudi osisuranja, uvle'dma osiguranja, informacijama ugovaratelju osiguranja koje se dostavljaju prije sklapanja ugovora o

osiguranju i informativnom izratunu ako isti predstavlja p ni dok u smislu propisa koji ureduju osiguranje
b) iznos osigurane svote odnosno osiguranog znosa i suo‘]eﬂnvan]a osiguranika u Steti ( iza), u uvijt osiguranja i infor ij [4 lj iguranja koji se
d ljaju prije sk ja ug 0 0si| ju, ako se isti iskazuje u novéanim iznosima

€) iznos provizije, naknade, naplate ili drugih troskova povezanih uz distribuciju proizvoda osiguranja

2. uugovoru o osiguranju i informacijama koje se dostavljaju za vrijeme trajanja ugovora o osiguranju:
a) iznos ukupne premije na polici osi ja, ratunu za pladanje premije osiguranja i informacijama koje se prema posebnim propisima dostavljaju za vrijeme
trajanja ugovora o osiguranju
b) iznos rate premije osiguranja na ratunu za plaéanje premije osiguranja

3. uinformacijama koje se dostavljaju prilikom isplate osigurnine odnosno naknade Stete u kuni:
a) ukupni iznos naknade $tete po od3tetnom zahtjevu u obﬁzloienoj ponudi
b) ukupni nesporni iznos naknade Stete po u Bt u
¢} ukupniiznos osigurnine u odluci ili obavijesti o isplati osugumme

Preratunavanje kuna u euro

Preraiunavanje ¢e se obavljati prema fiksnom tefaju konverzije u skladu sa Zakonom o uvodenju eura kao sluibene valute u RH. Fiksni teaj konverzije javno je dostupan na
sluibenoj internetskoj stranici uvodenja eura www.euro.hr.

Fiksni te€aj ima pet decimala i iznosi 7,53450. Kod preratunavanja e se koristiti svih pet decimala koje ¢e se zatim zaokruZivati na dvije prema standardnom matematickom
pravilu:

= ako je treca decimala manja od pet, druga decimala ostaje nepromijenjena
+  ako je treca decimala jednaka ili veca od pet, druga decimala povecat ¢e se za jedan.

Ispod mozete vidjeti primjere preraunavanja:

Primjer preratunavanja

Primjer lznos premije u kunama Fiksni te&aj konverzije Iznos u euru prije zaokruZivanja ; Iznos u euru nakon zaokruzivanja
> 1000 HRK 1EUR =7,53450 HRK 132,7228084 EUR 132,72 EUR

74 3000 HRK 1 EUR =7,53450 HRK 398,1684252 EUR 398,17 EUR

Nije dozvoljeno koristiti bilo koji drugi te¢aj osim sluzbenog fiksnog te¢aja konverzije.
Ugovori o osiguranju ostaju isti

Uvodenje eura nece utjecati na ugovorne odredbe i uvjete osiguranja te nece biti potrebno raditi izmjene ili nove ugovore. Takoder, uvodenje eura ne daje ni jedno] ugovornoj
strani pravo da raskine ili otkaZe ugovor o osiguraniju koji je sklopljen, osim ako nije drugatije uredeno ugovorom ili zakonskim propisom.

Nakon 1.1.2023. svi iznosi koji su ugovoreni u kunama preracunat ce se u eure uz primjenu fiksnog teaja konverzije. Tijekom razdoblja dvojnog optjecaja (14 dana od uvodenja
eura) prilikom placanja gotovim novcem moguce ce biti istodobno koridtenje kune i eura kao zakonskog sredstva placanja. lznimno, kod ugovora o osiguranju u euru, koji se do
dana uvodenja eura preracunavao u kunsku protuvrijednost, iskazani iznosi na ugovorima ostaju i dalje u euru i nakon dana uvodenja eura.

Konverzija nema utjecaja na ugovore u eurima i drugima valutama, iznosi ostaju kako su ugovoreni. Individualna obavijest vezana uz ugovor o osiguranju bit ¢e poslana klijentima
na koje se odnosi, u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima, i to najkasnije 30 dana od uvodenja eura.

Svi nize navedeni pruZatelji financijskih usluga u Republici Hrvatskoj potpisali su Eticki kodeks kojim dodatno potvrduju ispravno preraéunavanije cijena i drugih vrijednosti iz
ugovora o osiguranju u skladu sa Zakonom o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj.

Ovu obavijest objavljuju Hrvatski ured za osiguranje (HUO) i UdruZenje osiguravatelja pri HGK u ime sljedecih pruatelja financijskih usluga:

GRAWE Hrvatska d.d.

Groupama osiguranje d.d.

Groupama osiguranje d.d. - PodruZnica Hrvatska
HOK-OSIGURANIJE d.d.

Hrvatsko kreditno osiguranje d.d.

Merkur osiguranje d.d.

Sava osiguranje, d.d. — Podruinica Hrvatska
Triglav osiguranje d.d.

UNIQA osiguranje d.d.

Wiener osiguranje Vienna Insurance Group d.d.
WUSTENROT ZIVOTNO osiguranie d.d.

Adriatic osiguranje d.d.
AGRAM LIFE osiguranje d.d.
Allianz Hrvatska d.d.
Croatia osiguranje d.d.
EUROHERC osiguranje d.d.
Generali osiguranje d.d.
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Sukladno zakonskim | podzakonskim aktima, gore navedeni pruzatelji financijskih usluga objavit ¢e opcenitu obavijest i na svojim internetskim stranicama.



