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Kreativha sloboda uvjet je
za kvalitetan posao

GORAN NADJ, clan Uprave Agram Zivotnog osiguranja: 'Moja je ambicija
imati prostor za djelovanje, mogucnosti da dam najbalje od sebe’

uhe DARIJA TABULOYV-TRUTA

VA

poslovma susvakodnevica, Cak i na fetovanju, tog-
nije na ‘ukradeniby gedan dana odmora s obitelji

i THAE teelefona 1 mobitela, beojni
sastanet te stalno pristieanje vaznih
e-poruka za Gorana Madja. clana

Ll prave Agram Eivotnog osiguranja,

- Moto koyeg sedriim u posly jesu rad, red,
strpljivost i optimizam. a deal kojern tedim
jest stvaranie okruZenga ke ce svima jednako
omogusit razv), kreathmest | inovativmost
Ipak, posan nikead mie smije postati jedin ol
divota, zato je nudng postic ravnatedu. Nairme,

i Visw, = njegm ne prestaje internetska kores-
pendensija, welefonske konzultacije sa zaposleni-
cima, donodenje zabtjevnih odluka,

- & phzirom nastanje na trEistu o Agram Lifow opre-
dijedili smao e wa projekriranje § razvoj viastitog in-
tegriranig jedinstvenog informatiéhog sustava 2
vornogt osipurania u kojem akoivmo sudjelogem kae
koordinator 1 nosilae projekra Odlucili smo se za
veliku i temeljitu reorganizaciju Dirustva, zato je
normialneg sto sam u svakom trenutku dostupan

RAD, RED, STRPLJIVOST | OPTIMIZAM

iman sam pribike u jedna] od prigsnjin berth
widjeti kako lake Covjek potpuna izgon kad své
£t3in 530 N bu kartu, Meni moga obitely dono-
5 ta) nufni psinicki halans ako. zaprava, resam
dovolpno kod kude. Ipak, | u tom nedovolinom
NTEMENU POTpUNnG S8 dasem SUpruzii Sindama

MOBILNOST

Kop mobitel trenutadno koristite i koli-
ko th posjedujete?

- Grenacno Korislim iFhone |
nemam polrebe z vise mobitely

Sto vam je od njegovih funkoiga najkori-
SN 23 pOSan, A Sto privatna?

- L zqposao i za private swie
Koristin isfe furhaife, ngjcesce
e-mail Exclange, SMS, GFS te
web-pregledk;

Kopirate b radi sigurnost podatke i2
mobitela uslutaju da se zgubi il ga
ukradu?

- Svi podaci nlaze my'se i na Jp-

dopt { na deshiop-racuralie

Je i vam vadno da mobitel mode atvo-
riti dokumente u privitku elektroniéke
poste?

- Naripne. O je osnovmg firdciia
Koy ocekufem od mobitela fer

i svakem trenulhoe moram big
Surdcioralan u obpfargu -
Koduevnog posia

Kol varn je vadna validing memon|e u
telefonu i 2bog dega?

- Wlo myi je vadng, zafo saptse f
odlicio zq (Phowe s 32 GB me-
morije. Kazlog sy sve funkoje
miobilela Koje ypotrebijaamn.

svima - tmsci 3-podigngi Nadj, flan Uprave nad-
lezan za Sektor Arancija, méunovedstva i informa-
tickih poslova, no na kraju ipak priznaje da na iso
nadin pristupa posha i kad mu 2bog dodammib pla-
newa i poslova nije nandena poslowna nuting

Biznis i informatika Jedan od prvih ljudi
Apram Lifea roden je u Koprivnici i oduvijek
ga je, kade, zanimala informarika. No kad je
nakon zavrdene srednje skole Fsecanja zvanja
elekrronicara u Durdeveu birao fakultet, w
smjeru poslovnih informacijskih sustava na za-
grebackom Ekonomskom fakultent pronasan
je idealan spoj svojih interesa, dakle biznisa i
informatike. Joi kao apsolvent zaposlio se u
privatnog tvrtki 1 kao programer osmishavao
puslovna riedenja 2a jednu od vededib mijekar-
skih industrija Prije dolaska u Evrohere 2ivotno
osiguranje, damasnji Agram Life, bio je pro-
sramer-projektant na IBM-ovim serverima
LS 400, 2 2akim je u jod jednoj nertki prewsco
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poslove voditelja plana i analize poslovanja

-« Mijenjao sam tvrtke kad god sam se osjetio
sputan, sveden na ¢inomika bez imalo kreativne
slobode i prostora za dielovanje. Tek samu Euro-
here Zivomom osiguranju, u koji sam stigao 1990,
i pewieo kao informatiGar, osjetio da imam prostor
za djelovanje, slobodu i cdgovomaost za ono Sio
radim, jer to je jedina klima u kojoj funkcioniram
- dodaje Nadj, koji je stoga lako napredovac u nrt-
kinaj piramidi.

Godinu dana nakon dolaska postao je glavni infor-
maticar, gatm sef Odjela informarike u rada ve¢
preimenovanom Agram Zvemom osiguranju, a
2008, i direktor Odjela informarike. Cijelo to vri-
jeme. zapravo, razvijao je informaticki sustav
nvrtke, Prije dvije godine dobiva certifikat za ovla-
Stenog internog revizora, specijalista za informa-
cipske sustave, alani postaje licencirani €lan Uprave
zadugen, marmmo, za informaricki sektor,

Preuzimanje odgovornosti - Upravo
zato o 2nam kolikeo meni snaéi povierenje i slo-
bewdne ruke u poshe, nastojim takvu klimu sovorio
i za svoje zaposhenike. Zato me iskreno razodara
kad vidim inteligentme mbade Hude koji rade wdo-
brim uvjetima, ali ne #ele od svog posla vide § pot-
puno izhjegmvaje donodenje odluka. lako nisam
nezahitjevan kao Sef, ipak sam, vierujem, prife sveg
vrlo tolerantan i stepljiv, spreman mnogo razgeo-
varati s svojim Judima | motvirar ih na kreativ-
nost i inovativiiost. Cesto stoga veding dana pro-
vedem na brifinzima kako bi se svima sve ragji-
snibo, kako nista ne bi podlo u pogresnome smjeru
i bk bi s potaknuo  saéuvao timski dub. Nakon
toyra ostajem dokasno odradit svaj dio posla - do-
daje Nadj, uvjeren da je spremnost za preuzimanje
odgovornoai jedna od glavnih karakreristika kva-
litemih zaposlenika, a soearanje poticajne klime
#aljude spremne stati iza svojil dobrilvi lodih od-
luka prava vrijednost Drustva,
- Dhsista mi je najvaznija stvar u posl dmska i po-
rema igra. Nemam nidta protiv dobrog *fajea’, na-
ravnn, ako se rasprava vodi o poslu 1 s argumen-
tina, jer uiivam kad vidim strast za poslom medu
zaposlenicima. No nekim ludima jednostavno
treba netko mad glavom tho im nareduje $to da
rade, dtoome uvijek ispocetka razocara - dodaje.
Lstina, takav pristup posiu nije lako uskladin
anime 400 mu je na prvome mjesm, s obitelji. od-
nosno suprugont | dvajicom momaka. jednim od
et i drugim od jedanaest goding. Z2ato ne Swedi
energju vikendom ili naveder, kad, posebice sa
starijim sinom, rade odigra kodarku. Njegov sta-
riji sin, bas kao nekod | on sim, ozbilino je prionu
na kosarkaske treninge. To je nekadasnjeg clana
aktivivoe kodarkasa podsjetilo na to da je xbog
pisla zapustio fizicka aktiviost, zato ¢im ubvati
vremena, ‘haklajudi’ sa sinon, nastoji u sebi opet
probudit sporrasa, O
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